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Health and Safety
(Traduccidn al espafiol disponible a continuacion)

Version: 1

The health and safety of employees and others on La Posada Providencia property are of critical
concern to La Posada Providencia. La Posada Providencia intends to comply with all health and
safety laws applicable to our business. To this end, we must rely upon employees to ensure that
work areas are kept safe and free of hazardous conditions. Employees are required to be
conscientious about workplace safety, including proper operating methods, and recognize
dangerous conditions or hazards. Any unsafe conditions or potential hazards should be reported
to management immediately, even if the problem appears to be corrected. Any suspicion of a
concealed danger present on La Posada Providencia's premises, or in a product, facility, piece of
equipment, process or business practice for which La Posada Providencia is responsible should
be brought to the attention of management immediately.

Periodically, La Posada Providencia may issue rules and guidelines governing workplace safety
and health. La Posada Providencia may also issue rules and guidelines regarding the handling
and disposal of hazardous substances and waste. All employees should familiarize themselves
with these rules and guidelines, as strict compliance will be expected.

Any workplace injury, accident, or illness must be reported to the employee’s supervisor as soon
as possible, regardless of the severity of the injury or accident.

ESPANOL
Salud y Seguridad

La salud y la seguridad de los empleados y otras personas en la propiedad de La Posada
Providencia son una preocupacion fundamental para La Posada Providencia. La Posada
Providencia tiene la intencidn de cumplir con todas las leyes de salud y seguridad aplicables a
nuestro negocio. Con este fin, debemos confiar en los empleados para garantizar que las areas de
trabajo se mantengan seguras y libres de condiciones peligrosas. Los empleados deben ser
conscientes de la seguridad en el lugar de trabajo, incluidos los métodos operativos adecuados, y
reconocer condiciones o peligros peligrosos. Cualquier condicion insegura o peligro potencial se
debe informar a la gerencia de inmediato, incluso si el problema parece estar corregido.
Cualquier sospecha de un peligro oculto presente en las instalaciones de La Posada Providencia,
0 en un producto, instalacion, pieza de equipo, proceso o practica comercial de la que La Posada
Providencia es responsable debe presentarse al atencion de la gerencia de inmediato.

Periddicamente, La Posada Providencia puede emitir reglas y pautas que rijan la seguridad y la
salud en el lugar de trabajo. La Posada Providencia también puede emitir reglas y pautas con
respecto al manejo y eliminacion de sustancias y desechos peligrosos. Todos los empleados
deben familiarizarse con estas reglas y pautas, ya que se espera un cumplimiento estricto.

Cualquier lesion, accidente o enfermedad en el lugar de trabajo se debe informar al supervisor
del empleado lo antes posible, independientemente de la gravedad de la lesion o accidente.



